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こんにちは。岩戸です。日頃より社⾧妻の學校をお引き立てくださり、誠に有難うございます。今
月も社⾧妻サロン会員の皆様へ、お役立ち情報として社労士岩戸事務所が作成している人事労務通
信をお届けしいたします。引き続きよろしくお願い申し上げます。
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どの会社の社⾧も、社員に対して願っていることがあります。それは、社員には「どのようなこ
とにも、一生懸命に全力でやってほしい」ということです。これを願っていない社⾧はいないよう
に感じています。どうすれば、全力で一生懸命にやる社員になるでしょうか?

社⾧や上司が「どんなことも全力でやるように!」と何度繰り返し伝えたとしても、効果は期待
できません。人間は、聞いたことはすぐに忘れてしまいますし、社⾧や上司から言われたからとい
って、行動しようという気持ちにはならないものです。

私は10年ほど前に、全力でやることの大切さを、ある研修で体験しました。それは【拍手の実習
】と言って、全力でやることを“五感で体感”させてくれるものでした。
①まずは、悪い拍手をします。笑顔がなく、アイコンタクトもなく、音もしない拍手を相手に

向かってやります。
②その後に、良い拍手をします。満面の笑みで、しっかりアイコンタクトをとりながら、手が

真っ赤になるくらい全力の拍手を相手に向かってやります。

拍手は、誰もができる行動です。そうしたことを、全力で何度も繰り返してやりました。そうす
ることで【全力の拍手の習慣】が身に付きました。何かをしながら、何かを持ちながらだと、つい
つい手の甲で形だけの拍手をしてしまうことになります。拍手の実習を経験すると、それは拍手で
はありません。そして、全力の拍手の習慣が、どのようなことにも全力でやるということについて
考えさせてくれる習慣になりました。

社員だけでなく、我が子にもついても同じですね。何事にも全力で一生懸命取り組んでほしいで
すね。手が痛くなるほどの全力の拍手、ぜひ一度やってみてくださいね。

掲載内容等にご不明な点がございましたら、お近くの社労士等にお問い合わせください。

人事労務通信 ～ みんなよくなる ～
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社⾧妻アカデメイア　15:00～16:30

社⾧妻読書クラブ　15:00～16:30


